団体名　　　　　　　　　　　

応募書類一覧表

	様式№
	書　　類　　名
	正本
	副本Ⅰ
	副本Ⅱ
	ﾁｪｯｸ

	応募に関する書類

	1
	社会教育センター等指定管理者指定申請書
	〇
	
	
	

	2
	共同事業体協定書兼委任状
	〇
	
	
	

	2-2
	共同事業体連絡先一覧
	〇
	
	
	

	2-3
	応募者の構成
	〇
	〇
	〇
	

	3
	団体の概要
	〇
	〇
	〇
	

	3-2
	指名停止処分等に関する報告書
	〇
	〇
	
	

	－
	定款又は寄附行為
	〇
	〇
	
	

	－
	法人の登記事項証明書及び印鑑証明書
	〇
	〇
	
	

	－
	役員名簿
	〇
	〇
	
	

	－
	申請書を提出する日の属する事業年度の事業計画書及び

過去２年間の事業報告書
	〇
	〇
	
	

	－
	過去３事業年度分の貸借対照表及び損益計算書（又は収支計算書）
	〇
	〇
	
	

	－
	過去３年間の法人税・事業税納税証明書及び消費税・地方消費税納税証明書
	〇
	〇
	
	

	事業計画に関する提案書類

	4
	団体の理念・経営方針について
	〇
	〇
	〇
	

	5
	管理運営の実績について
	〇
	〇
	
	

	6
	物的・人的能力について
	〇
	〇
	〇
	

	7
	施設の設置目的に合致した管理運営について
	〇
	〇
	〇
	

	8
	施設の維持管理計画
	〇
	〇
	〇
	

	9
	区民の平等利用の確保
	〇
	〇
	〇
	

	10
	人員の配置計画
	〇
	〇
	〇
	

	11
	利用者に対するサービスの向上
	〇
	〇
	〇
	

	12
	自主事業の計画
	〇
	〇
	〇
	

	13
	管理・運営についての提案
	〇
	〇
	〇
	

	14
	管理経費の効率化
	〇
	〇
	〇
	

	15
	経費節減及び収入確保への取り組み
	〇
	〇
	〇
	

	16
	収支計画書
	〇
	〇
	〇
	

	17
	緊急時対策・防災対策
	〇
	〇
	〇
	

	18
	個人情報の管理
	〇
	〇
	〇

	

	19
	職員の研修計画
	〇
	〇
	〇
	

	20
	生涯学習推進事業の計画
	〇
	〇
	〇
	

	21
	水泳教室事業の計画
	〇
	〇
	〇
	

	２２
	地域社会教育活動の推進の計画
	〇
	〇
	〇
	

	2３
	質問書
	適宜
	

	2４
	辞退届
	提出の場合1
	


様式１

社会教育センター等指定管理者指定申請書

年　　月　　日

台東区教育委員会殿

団体名

代表者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

所在地

東京都台東区立社会教育センター等の指定管理者の指定を受けたいので、下記のとおり申請します。

記

対象施設

	名 称
	社会教育センター

清島温水プール
	千束社会教育館
	小島社会教育館
	根岸社会教育館
	今戸社会教育館

	所在地
	台東区東上野

6-16-8
	台東区浅草

4-24-13
	台東区小島

1-5-５（予定）
	台東区根岸

5-18-13
	台東区今戸

2-26-12


添付書類

　１　事業計画書

　２　定款又は寄附行為

　３　役員名簿

　４　法人にあっては、当該法人の登記事項証明書

　５　経営状況に関する書類

　６　その他

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　                              　　　　様式２

共同事業体協定書兼委任状

（申請先）

台東区教育委員会

共同事業体名

代表者　所 在 地　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　商 号 等　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　 ㊞

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　職・氏名　　　　　　　　　　　                           ㊞

　　社会教育センター等の指定管理の公募に参加するため、募集要項に基づき、共同事業体を結成し、台東区教育委員会との間における下記事項に関する権限を代表に委任して申請します。

　　なお、当該件名の指定管理者に指定された場合は、各構成団体は指定管理者としての業務の遂行及び業務の遂行に伴い当共同事業体が負担する債務の履行に関し、連帯して責任を負います。

	共同事業体の名称
	

	共同事業体の代表者

（受任者）
	【代表構成団体】

所 在 地

商 号 等

職・氏名

	共同事業体事務所所在地
	

	共同事業体の構成団体

（委任者）
	【構成団体】

所 在 地

商 号 等

職・氏名

	
	【構成団体】

所 在 地

商 号 等

職・氏名

	共同事業体の成立、解散の時期及び委任期間
	令和　　年　　月　　日から当該指定管理者の指定終了後３ヶ月を経過する日まで。ただし、当共同事業体が社会教育センター等の指定管理者とならなかった場合はただちに解散します。また、当共同事業体の構成団体の脱退又は除名については、事前に台東区教育委員会の承認がなければこれを行うことができないものとします。

	委任事項
	１　指定管理者の指定の申請に関する件

２　協定締結に関する件

３　経費の請求受領に関する件

４　契約に関する件

	その他
	１　本協定書に基づく権利義務は他人に譲渡することはできません。

２　この協定書に定めのない事項については、構成団体全員により協議することとします。


（備考）　共同事業体を結成して公募に参加する場合はこの様式を提出してください。また共同事業体の構成団体の数が３社を上回る場合は、この様式に準じて様式を作成してください。

（様式２－２）

共同事業体連絡先一覧

令和　　年　　月　　日

（共同事業体の名称）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

【代表構成団体　担当者連絡先】

EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps12 \o\ad(\s\up 11(フリガナ),氏　　名)
所属団体

部署・職名

電話番号
電子メール　　　　　　　　　　　　              　FAX
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

【構成団体　担当者連絡先】
EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps12 \o\ad(\s\up 11(フリガナ),氏　　名)
所属団体

部署・職名

電話番号

電子メール　　　　　　　            　　　　　　FAX
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

【構成団体　担当者連絡先】
EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps12 \o\ad(\s\up 11(フリガナ),氏　　名)
所属団体

部署・職名

電話番号

電子メール　　　　　　            　　　　　　　FAX
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式２－３
	応募者の構成

	グループ応募における、応募者の構成及び各団体の役割分担及び責任分担について記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式３
団　体　の　概　要

（令和　　年　　月現在）
	EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps10 \o\ad(\s\up 9(ふりがな),団体名)
	

	所在地
	〒


	電話番号
	

	代表者
	
	Ｆａｘ
	

	設立年月日
	　　　　　　　年　　　　月

	資本金又は基本財産
	

	社員(職員)数
	

	沿　　革
	

	業務内容
	

	主な実績
	類似施設の運営実績（施設名称、面積、管理運営概要・期間）などについて記載すること。


グループによる応募の場合は、各構成団体ごとに作成してください。　

様式３－２ 
　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

指名停止処分等に関する報告書

	令和　　年　　月　　日

（あて先）台東区長

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

団体名　 名　称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者の氏名　　　　　　　　　　　　　　㊞
電話番号　　　　 （　　　　　）　　　　　　　　　　　　
過去３年間に他の自治体における指名停止処分等は以下のとおりです。

	年　 月　 日 （ 期間）
	自治体名称及び処分内容
	対　　応

	
	
	


※　指名停止処分等を受けていない場合は、「なし」と記入してください。

※　グループ応募の場合構成団体ごとに作成してください。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式４
	　団体の理念・経営方針について

	公の施設を管理する指定管理者としての団体の理念・経営方針について記述してください。




　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式５
	　管理運営の実績について

	社会教育センター・社会教育館および清島温水プールを管理する上で、これまでの実績を記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　       様式６
	物的・人的能力について

	①提案している執行体制を基本に、どのようなスタッフを配置するか、その責任体制、資格者の配置、経験、実績等具体的に
記述してください。
②管理運営上、何が必要な物であり、その供給体制はどのようにするか記述してください。



　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式７
	施設の設置目的に合致した管理運営について

	公の施設を管理する指定管理者としての基本方針について、以下の項目を参考に記述してください。（社会教育施設とスポーツ施設の一体管理及び、区内に点在する複数の社会教育施設の一体管理についても言及してください。）

①施設の運営業務に関する基本的な考え方

②生涯学習・社会教育及びスポーツ振興に関する基本的な考え方

③地域住民や関係団体との連携




　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　     　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式８
	施設の維持管理計画

	施設の維持管理に関する基本的な考え方を記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式９
	　区民の平等利用の確保

	公の施設としての区民の平等利用に関しての考えを記述してください。




　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１０
	　人員の配置計画


1． 組織図
	


※（　）内に人数を併記すること
2． 組織の概要

	


3． 組織人員一覧表

	役職・職種
	担当業務
	能力・資格、実務経験年数等
	雇用形態
	雇用者の確保方策
	備考

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



※雇用形態欄には、正社員、パート、嘱託等の別を記載すること。

※雇用者の確保方策欄には、申請者が既に雇用している者（雇用済）又は今後雇用を予定する者（予定）の別、
その目途を記入すること。
※備考欄には、勤務体制（勤務時間・休日設定）を記入すること（別紙可）。

※欄が不足する場合は、適宜各欄を広げるか複数ページにして作成すること。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　      　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１１

	利用者に対するサービスの向上　　

	利用者に対するサービスの向上についての方針を記述してください。

①要望・意見・苦情等への対応

②情報の提供

③自己評価


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１２
	自主事業の計画

	指定管理者は、サービス向上のために教室事業や物販事業等の自主事業を行うことができます。自主事業の計画について記述してください。また、自主事業にかかる収支計画も記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１３
	管理・運営についての提案

	今後の施設のあり方、施設利用にかかる利用者の支援策、利用者への対応についての考え方及び広報活動等の利用促進策について記述してください。

①施設の今後のあり方について
②利用者サービスの向上について

③利用申込、受付方法について

④施設間の連携について

⑤施設PR、利用者拡大への取組みについて　等




　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１４
	管理経費の効率化

	　施設の管理経費の効率化について、下記の項目を参考に記述してください。

①効率的な運営を行うための実施可能な方法

②建物、設備機器及び備品の保守管理

③清掃及び環境衛生管理

④保安警備及び外溝植栽管理

※　応募者以外の者に業務委託等を予定している場合は、その内容も記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１５
	 経費節減及び収入確保への取り組み

	　経費節減及び収入確保に向けての具体的な取り組みについて記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１７
	緊急時対策・防災対策

	施設管理の安全性の確保、緊急時の対応・防災対策及びリスク回避策について記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１８
	個人情報の管理

	個人情報の保護等、情報の管理体制について記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１９
	職員の研修計画

	職員の研修計画について記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式２０
	　生涯学習推進事業の計画

	生涯学習推進事業について、企画内容や運営方法等に関して記述してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式２１
	　水泳教室事業の計画

	水泳教室事業について、企画内容や運営方法等に関して記述してください。

※台東区スポーツ振興基本計画の内容に沿って作成してください。


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式２2
	　地域社会教育活動の推進の計画

	地域社会教育活動の推進ついて、企画内容や運営方法等に関して記述してください。

※施設が「集う、学ぶ、結ぶ」の機能を果たし、地域コミュニティの人づくり・地域づくりの推進を目指すものとして、作成してください。


